A ZSO-Maiengrin: Jahresprogramm 2012

24.10.2010 (ohne Kurse Bund / Kanton)

Tétigkeit Datum Beginn [Datum Ende _|Ort

Kdo-Rapport | ZS Kdt Kader 09.03.2012 09.03.2012 KP-Othmarsingen
Kdo-Rapport Il ZS Kdt Stv. Kader 07.09.2012 07.09.2012 KP-Othmarsingen
WK-praeparatis ZS Kdt Stv. Kader 22.10.2012 22.12.2012 KP + Region
Ktrl. Einsatzbereitschaft ZS Kdt Stv. Kader 13.11.2012 13.11.2012 KP + Region
Fuhrungsunterstiitzung (Stabsassistent)

Sirenentest C Lage Gem. spez. Aufgebot 01.02.2012 02.02.2011 Region

KVK WK omni Zfhr Ustl + ZS Kdt Kader 11.06.2012 11.06.2012 Region

WK omni Zfhr Ustl + ZS Kdt Kader + Mannschaft 12.06.2012 14.06.2012 Region

KNK WK omni Zfhr Ustl + ZS Kdt Kader 15.06.2012 15.06.2012 Region
Schutz und Betreuung (Betreuer)

KVK WK omni Zfhr S+B + ZS Kdt Kader 11.06.2012 11.06.2012 Region

WK omni Zfhr S+B + ZS Kdt Kader + Mannschaft 12.06.2012 14.06.2012 Region

KNK WK omni Zfhr S+B + ZS Kdt Kader 15.06.2012 15.06.2012 Region
Kulturguterschutz (Betreuer)

WK omni Zfhr S+B + ZS Kdt Kader + Mannschaft 12.06.2012 14.06.2012 Region
Sanitat (Betreuer)

WK omni Zfhr S+B + ZS Kdt Kader + Mannschaft 12.06.2012 14.06.2012 Region

KVK WK omni Zfhr Ustl + ZS Kdt Kader 11.06.2012 11.06.2012 Region

WK omni Zfhr Ustu + ZS Kdt Kader + Mannschaft 12.06.2012 14.06.2012 Region

KNK WK omni Zfhr Ustl + ZS Kdt Kader 15.06.2012 15.06.2012 Region
Logistik

Fahrerausbildung Feldweibel Fahrer (gem. spez. Aufgebot) 11.06.2012 11.06.2012 Region

WK omni Feldweibel Fahrer (gem. spez. Aufgebot) 12.06.2012 14.06.2012 Region

KNK WK omni Feldweibel Fahrer (gem. spez. Aufgebot) 15.06.2012 15.06.2012 Region
Logistik Infrastruktur

Anlagewartung | Feldweibel Feldw. + Anlagewarte 20.02.2012 20.02.2012 KP, SanHist
Anlagewartung Il Feldweibel Feldw. + Anlagewarte 21.05.2012 21.05.2012 KP, SanHist
Anlagewartung IlI Feldweibel Feldw. + Anlagewarte 20.08.2012 20.08.2012 KP, SanHist
Anlagewartung IllI Feldweibel Feldw. + Anlagewarte 22.10.2012 24.10.2012 KP, SanHist
Logistik Materialdienst

WK omni Feldweibel Gem. spez. Aufgebot 11.06.2012 15.06.2012 Region
Geréatewartung Feldweibel Feldw. + Anlagewarte 20.08.2011 21.08.2011 KiGa-Dottikon
Geratewartung Feldweibel Feldw. + Anlagewarte 22.10.2012 24.10.2012 KiGa-Dottikon
Logistik Versorgung

WK omni Zfhr Ustl + ZS Kdt Gem. spez. Aufgebot 11.06.2012 15.06.2012 Region

Einséatze zu Gunsten der Gemeinschaft (Art. 26 BZG)
Nothilfeeinsatz Nach Bedarf Gem. spez. Aufgebot - - Schweiz

Allgemeine Bestimmungen

1. Aufgebot

Dieses Plakat gilt als rechtsverbindliches Aufgebot. Die Einriickungspflichtigen erhalten zudem ein persénliches Aufgebot mit den genauen Einrtickungsdaten.

Wer bis 5 Wochen vor Dienstbeginn noch nicht im Besitzt eines persénlichen Aufgebotes ist hat dies unverziglich der Zivilschutzstelle zu melden.

2. Ausnahmen

Nicht Reisefahige haben vor Dienstbeginn der aufbietenden Stelle, zusammen mit ihrem Zivilschutzdienstbiichlein ein &arztliches Zeugnis einzureichen, welches die Reiseunfahigkeit ausdrticklich
bestétigt. Reisefahige haben einzurlicken und sich anl. der sanitarischen Eintrittsbefragung beim Fourier zu melden.

3. Dienstanzeigen

Fur kantonale Anlasse erhalten die Teilnehmer personliche Dienstanzeigen.

Angehorige des Zivilschutz welche bei einer anderen Organisation Dienst leisten. Wenden sich an die fiir Sie zustandige ZSO.

4. Gesetzliche Grundlagen: Art. 36 ZSG (Stufe Mannschaft)

Angehorige einer Zivilschutzorganisation mussen jedes Jahr zu Wiederholungskursen von mindestens zwei Tagen aufgeboten werden.

5. Dienstverschiebung

Jeder Schutzdienstpflichtige hat seine beruflichen und privaten Obliegenheiten nach dem Dienst zu richten. Es besteht kein Anspruch auf Dienstverschiebung.

Begriindete Gesuche um Dienstverschiebung sind vom Schutzdienstpflichtigen mit entsprechenden Belegen (Bestétigung des Arbeitgebers, der Schule 0.8.) schriftlich einzureichen. Gesuche werden
bis max. 10 Arbeitstage vor Beginn des Dienstanlasses bearbeitet. Spater eingereichte Gesuche werden nicht bewilligt. Solange keine Bewilligung erteilt wurde, besteht die Einriickungspflicht weiter.

Anerkannte Dispensationsgriinde. Bsp: Probezeit bei neuem Arbeitgeber, Weiterbildung wahrend min. 1/2 Jahr mit zyklischem Schulbetrieb, Todesfall in der Familie, Wegzug aus dem Kanton.
KEIN Dispensationsgrund: Arbeitsauslastung, Kurse, Seminare oder Ferien welche nach dem Oktober des Vorjahres gebucht wurden.

6. Strafbestimmungen

Wer vorsétzlich oder fahrlassig einem Aufgebot nicht Folge leistet, sich ohne Erlaubnis aus dem Dienst entfernt, sich auf andere Weise der Schutzdienstpflicht entzieht oder den Dienstbetrieb stort,
wird mit Haft oder Busse bestraft.

ZSO Maiengrin, Zivilschutzstelle, Postfach 56, 5504 Othmarsingen, Telefon: 062 / 887 45 45, Fax: 062 / 887 45 46, E-Mail: zivilschutzstelle@zso-maiengruen.ch



